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Learning makes you

stronger”

Atha Hitijahubessy,
Ambon

VOORWOORD

VOORWOORD

Voor je ligt het zevende jaarverslag van stichting Gandong. Dit rapport doet uitgebreid
verslag van de activiteiten en resultaten in het jaar 2022. Een jaar met nieuwe en
uitdagende projecten in nieuw werkgebied (Tanimbar). En een jaar waarin bestaande
relaties van Gandong bestendigd en versterkt zijn (Seram). Prachtig verwoord door Atha
Hitijahubessy, oprichter van stichting Gandong en codrdinator van het lokale team:

“Looking back on 2022, | see a beautiful learning process! We as a team had to face all
kind of problems on our mission trip to Tanimbar. But we stood together and our power of
unity has transformed negative feelings in the environment into trust and sustainable
relationships. A blessed learning experience, we have made an important first step on
Tanimbar!

Building trust and a base of support takes a lot of time, and patient investment in long term
relations. Team Gandong recognizes the importance of this investment, and has always
worked this way. It is in our DNA so to speak. We already feel the result, when we work on
our projects at Seram. Here Gandong has started the first rumah baca projects back in 2016
and 2017. We know the local community and their children for many years now. Mutual trust
and respect are key to the success and durability of our small-scale projects with big
impact.”
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1. Ontwikkelingen op de Molukken in 2022

In dit hoofdstuk lees je over onze ontplooide activiteiten op verschillende Molukse eilanden.
Focus ligt op het ondersteunen van kansarme kinderen, met behulp van Rumah Baca
(leeshuis) en educatieve projecten. Met als doelstelling de kinderen een beter
toekomstperspectief te geven.

1.1. TANIMBAR

1.1.1. Voorlichting seksueel misbruik
Tijdens de verkennende Tanimbar trip in november 2021, kwam het team geregeld in
aanraking met het thema seksueel misbruik. Een taboe, maar heel belangrijk om
bespreekbaar te maken; hoe bewaak je je grenzen, hoe signaleer je misbruik, hoe bied je
een veilige plek, wat is wettelijk geregeld, enz.

Team Gandong heeft een gedegen programma rond het thema seksueel misbruik
voorbereid, gericht op kinderen, ouders en docenten. Experts van buitenaf zijn bij het
programma betrokken en vergezellen het team op de Tanimbar trip in januari 2022.
25 jan Vertrek van Ambon per boot

27 jan Aankomst in Saumlaki, de hoofdstad van Tanimbar

28 jan Overtocht naar Adaut, hoofdstad van Selaru regio

1.1.1.1. Kinderen en jongeren
Voor de eerste bijeenkomst zijn jongeren van verschillende kerkgemeenschappen in Adaut
uitgenodigd (GPM Youth Force en OMK - Catholic Youth Community). Doel is om de
jongeren te empoweren en te helpen om als "change agent" actief te zijn in hun
gemeenschap.
Er wordt enthousiast deelgenomen aan discussies en gesprekken over thema's als
onderwijs en sociale kwesties in het dorp. De eerste funderingen voor een betrokken
community zijn gelegd! De jongeren worden door team Gandong voorbereid om in de
toekomst als mentor voor kinderen te fungeren. Hiermee wordt de reikwijdte van de
programma's van Gandong op een positieve wijze vergroot.

Voor kinderen in de leeftijd van 8-12 jaar (basisschool) en 12-15 jaar (junior middelbare
school) organiseert Gandong uiteenlopende activiteiten Op het programma staan
zelfvertrouwen, zelfrespect en een positief zelfbeeld. Via spel- en visualisatievormen kunnen
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de kinderen zich uiten en verhalen delen in de groep. Team Gandong streeft ernaar elk kind
in zijn kracht te zetten.

1.1.1.2. Leerkrachten

Leraren zijn speerpunt voor veranderingen in het onderwijs. Team Gandong heeft
workshops verzorgd voor PAUD (Nursery School) - SMP (Junior high school) niveau
leraren. Hoe zorg je als leraar voor een open en toegankelijke atmosfeer in de klas, waar
kinderen zich veilig voelen om open te zijn over eventuele misstanden thuis? De workshops
bieden ruimte voor gesprek, inspiratie en frissen de inzet en roeping van de leraren op.

1.1.1.3. Ouders

Team Gandong verzorgt ook workshops voor OUDERS. Op bijeenkomsten is gewerkt aan
het opbouwen van vertrouwen en communicatie met de ouders. Heel fijn dat blijkt dat er
draagvlak is om bij een volgende bijeenkomst opvoedkundige lessen te implementeren, de
ouders laten zich hier positief over uit.

1.1.1.4. Overheden

De samenwerking tussen Team Gandong en de non-profit organisatie GEMA TANIMBAR
in Adaut, werd goed ontvangen door lokale overheden. De heer en mevrouw Regent van
de Tanimbar-eilanden, ondersteunen de uitgevoerde activiteiten en stimuleren de
samenwerking. Deze verbinding is een eerste belangrijke stap om positieve veranderingen
in gang te kunnen zetten.

1.1.2. Rumah Baca Tanimbar
Op Angwarmas (een van de Tanimbar eilanden) liggen 4 plantages. De seizoensarbeiders
op de plantages nemen hun hele gezin mee naar de plantage. Kinderen kunnen hier dus
maandenlang moeten verblijven, en hebben dan heel beperkt toegang tot onderwijs. In
Tnyafar Minanlel is een nieuwe Rumah Baca (leeshuis) geopend voor de kinderen. Een
centrale locatie waar ze kunnen ontspannen en samen lezen. Heel blij met deze start van
een Rumah Baca voor de kinderen op Tanimbar. Een prachtige aanwinst in ons netwerk
van leeshuisjes op de Molukken.
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1.2.SERAM

In april onderneemt het team een trip naar Seram en bezoekt verschillende leeshuisjes die
Gandong op het eiland heeft opgericht.

1.2.1. Bezoek eerste leeshuisje Horale
In 2017 is het eerste leeshuisje, Rumah Baca, van Gandong geopend. En wel in Horale, een
vissersdorp in het Noorden van Seram. Nog altijd wordt het leeshuisje veel gebruikt door de
kinderen van Horale. Gandong zorgt voor geregelde verversing van de boeken, zodat het
aanbod interessant blijft. Het team organiseert leuke activiteiten en neemt de stand van
zaken wat betreft noodzakelijk onderhoud op. De nodige lijntjes worden uitgezet om het
gebouwtje in goede staat te houden.

1.2.2. Twee bezoeken tweede leeshuisje Ronussa
Gandong heeft in 2018 in het dorp Ronussa (Zuid Seram) een leeshuisje gebouwd, samen
met de dorpelingen. Het team bezoekt ook deze Rumah Baca (april en november). Om te
werken met de kinderen en de relaties met het dorp aan te halen. Mooi om te zien hoe de
samenwerking en het vertrouwen over en weer zich versterkt door de jaren heen. Gandong
staat voor duurzame projecten en gaat altijd uit van de kracht en de behoeften van de lokale
gemeenschap.

1.3. Support aan andere Molukse initiatieven
In juni zijn 16 dozen gevuld met boeken (ca 3000 stuks) vervoerd naar West Seram.De
pastoor van het dorp Tananahu codrdineert de verdeling onder de kinderen van zijn
gemeenschap en gaat ook andere dorpen in West Seram van deze One Hope boeken
voorzien. Een mooie samenwerking!

In oktober ontvangen vrijwilligers van Pohon Sagoe Foundation 800 One Hope boekjes van
Atha Hitijahubessy van Gandong. Zo komen de boekjes ook bij kinderen op Waplau (Buru)
en Morotai (Noord Maluku) terecht.

1.4. Support van stg Yayasan Belanga Anak Negeri
Gandong ontvangt in mei 26 dozen vol met boeken, van stichting Yayasan Belanga Anak
Negeri. Ibu Initiatiefnemer is Ibu Onna Tahapary, zij predikt geregeld in de kerk van Atha
Hitjahubessy en haar team. Het werk van Gandong heeft het hart van Ibu Onna geraakt @

Met haar gift kan team Gandong heel veel kinderen blij maken!
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1.5. Ingebruikname Trainingscentrum Ambon
In mei vindt de eerste meeting van het volledige Gandong Team in het gloednieuwe
Trainingscentrum van Gandong op Ambon plaats. Na een lang jaar van bouwactiviteiten is
dit een hele bijzondere mijlpaal!

Het Trainingscentrum vervult een centrale rol in het werk van Team Gandong, een goede
uitvalsbasis om haar activiteiten op een professionele wijze te kunnen blijven uitvoeren. Het
Trainingscentrum wordt gebruikt voor educatieve activiteiten, meetings, bureau
werkzaamheden en voldoende opslagruimte.

1.5.1. Online Engelse les
In juni arriveren de laptops. Hiermee kunnen bijvoorbeeld online Engelse lessen aan de
kinderen bij de Rumah Baca’s gefaciliteerd worden. Het bereik van team Gandong is
hiermee enorm vergroot.

Gandong verbindt de wereld aan elkaar!

Zo krijgen de kinderen vanuit ons leeshuisje in Horale (Noord Ceram), Engelse les vanuit
Rotterdam. Met codrdinatie vanuit ons nieuwe Trainingscentrum op Ambon door Atha
Hitijahubessy.

De kids leren niet alleen de basisbeginselen van de Engelse taal maar ook welke voordelen
het kan brengen om Engels te kunnen spreken. Het opent nieuwe deuren en vergroot hun
wereld. Heel bijzonder!
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2. Steun vanuit Nederland

Bijzonder was de komst van onze codrdinator en founder, Atha Hitijahubessy, naar
Nederland in 2022. Na de lange Corona periode is het gelukkig weer mogelijk om meer te
reizen. Heel waardevol voor het face-to-face contact en uitwisseling van ervaringen en
ideeén voor de toekomst van stichting en team Gandong.

De volgende initiatieven en organisaties hebben Gandong een warm hart toegedragen in
2022:

. Workshops Makanan Maluku
Dit is een geweldig initiatief van onze ambassadeur Joop Pattinasarany. Onder
zijn bezielende leiding wordt gezellig samen gekookt, gegeten en de opbrengst
is ter ondersteuning van de projecten van Stichting Gandong.
In totaal hebben 8 workshops plaatsgevonden:

Amsterdam 1 workshop
Assen 2 workshops
Bergeijk 1 workshop
Geleen 1 workshop
Nijverdal 1 workshop
Velserbroek 2 workshops

. Meet en Greet Learn Bahasa Ambon

Tijdens de Corona pandemie heeft Atha Hitijahubessy online Bahasa Ambon
lessen gegeven voor geinteresseerden in Nederland. Deze cursussen waren
zeer populair, kende een vervolg en de succesvolle uitgave van een
cursusboek.

De komst van Atha naar Nederland gaf de kans om een gezellige Meet en greet
bijeenkomst te organiseren. Dit is door onze ambassadeur Joop Pattinasarany
voortvarend opgepakt. Op 18 september kregen leerlingen van de online
bahasa ambon lessen van Atha de gelegenheid hun taalinstructeur in real live te
ontmoeten. Daarnaast was er aandacht voor het werk van stichting Gandong en
Gandong Tours, het reisbureau van Atha. Dit alles in Kayu Putih Alphen ad Rijn.
De opbrengst van de gezellige en geslaagde avond (collecte, donaties, loterij)

kwam ten goede van Stichting Gandong.

. Particuliere donaties
Daarnaast mag Gandong zich verheugen in de steun van verschillende
particuliere donateurs.
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3. Communicatie

Het bestuur in Nederland heeft bijna dagelijks nauw contact met het lokale
vrijwilligersteam op de Molukken. Dit team, onder aanvoering van Atha Hitijahubessy,
zijn de ogen, oren en handen van Gandong. Een onmisbare schakel in het slagen van
de projecten.

o VKN inspiratie bijeenkomst Houten
Stichting Gandong is in juli 2022 uitgenodigd om de visie en projecten te
presenteren tijdens de VKN inspiratie bijeenkomst in Houten. Afvaardigingen van
verschillende kumpulans brainstormen en wisselen ideeén uit, onder meer over hoe
de betrokkenheid van jongere generaties te vergroten. Mooi en leerzaam om bij te
wonen, en waardevol om een steentje bij te dragen door de presentatie over het
werk van Gandong. Een uitgelezen netwerkgelegenheid.

o Meet & Greet, Alphen aan de Rijn
Tijdens dit event in september 2022 zijn Atha Hitijahuessy en de voorzitter van
Gandong, Arianne Sipman, geinterviewd over het werk stichting Gandong.

e Presentatie Molukse Kerk Assen
Een afgevaardigde van het bestuur heeft in Assen bij een Moluks kerkgenootschap
een presentatie gegeven over het werk van Gandong op de Molukken. De interesse
was groot en positief.

¢ Social Media
Gandong beheert verschillende social media kanalen, waar volgers geregeld op de
hoogte worden gehouden van de activiteiten van de stichting en het team:
Facebook: aantal volgers toegenomen tot 1658.
Instagram: aantal volgers toegenomen tot 366.
YouTube: 1 video aan het Gandong kanaal toegevoegd
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4. De positie van stichting Gandong eind 2022

Na 7 jaar hard werken kan geconcludeerd worden dat het beoogde netwerk van Rumah
Baca’s duidelijk gestalte heeft gekregen. Met 5 leeshuisprojecten op 3 verschillende
eilanden (Seram, Buru, Tanimbar).

Ondersteund vanuit een nieuw professioneel Trainingscentrum gelegen op Ambon, van
waaruit codrdinatie en diverse educatieve activiteiten (online en offline) plaatsvinden. Het
centrum is een goed visitekaartje voor Gandong, waar we ook professioneel bezoekers
kunnen ontvangen en effectief gewerkt kan worden aan de project(voorbereiding)en.

De samenstelling van Team Gandong is divers en stabiel. Codrdinator Atha Hitijahubessy
kan terugvallen op een grote groep van loyale vrijwilligers met verschillende expertises, die
uitstekend ingezet kunnen worden voor de projecten in het veld. De educatieve- en
voorlichtings vaardigheden van het team ontwikkelen zich stap voor stap. De open houding
tegenover samenwerking met andere organisaties op de Molukken helpt hier zeker aan
mee.

Het driekoppig bestuur in Nederland is blij met de blijvende versterking van Linda van
Heeren. Haar ervaring, creativiteit en uitgebreide netwerk optimaal is van grote
toegevoegde waarde voor de stichting.

Samenvattend kan gezegd worden dat Gandong zich organisch ontwikkelt, stapje voor
stapje. Qua projecten, bemensing en kennis. Uitdaging blijft om ook de financiéle middelen
mee te laten groeien, daar is blijvende aandacht voor nodig.
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5. Visie van het bestuur op de nabije toekomst

Met 2 leeshuisprojecten in de pijplijn (Seram (Manusela gebergte), Aru) blijft voorzien in
uitbreiding van het netwerk de komende jaren.

De uitbating van het Trainingscentrum biedt ook veel kansen voor de toekomst.

Het voorlichtingsproject op Tanimbar was nieuw voor team Gandong. Een leerproces noemt
Atha het, in positieve zin. Het team op locatie is capabel en divers, kan en wil zich op dit
gebied verder ontwikkelen. De richting zal bepaald worden door het team zelf, mede
afhankelijk van de behoeften die zij in het veld tegenkomen (waar is nood aan?) en hun

eigen ontwikkelbehoefte (persoonlijke groei).

De komende tijd zal gezocht worden naar een nog grotere achterban. In de vorm van
vrijwilligers en vaste donateurs, om het voortbestaan van de stichting te borgen. De eerste
stappen zijn hierin reeds gezet.

In het nieuwe Beleidsplan 2023-2025 wordt de visie en focus op de nabije toekomst nader
uitgewerkt. Wordt vervolgd...

*Locaties rumah baca’s

X Trainingscentrum
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FINANCIEEL OVERZICHT
1. Balans (in €)
Activa 31-12-2021 31-12-2022 | Passiva 31-12-2021 31-12-2022
Nog te ontvangen €540 | Eigen vermogen €30.807 €21.068
Liquide middelen €30.807 €20.528 | Nog te betalen
Totaal €30.807 €21.068 | Totaal €30.807 €21.068

2. Baten en Lasten (in €)

Baten 2021 2022 | Lasten 2021 2022
Giften particulieren €890 €1.506 | Projecten €15.000 €9.600
Giften organisaties €3.354 Promotiekosten €778 €354
Sponsor acties €4.141 €1.536 | Overige kosten €3.974 €2.828
Totaal €8.385 €3.042 | Totaal €19.752 €12.782

Het Eigen vermogen is afgenomen met het resultaat over 2022 a € 9.739.
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3.

Notities bij jaarrekening

Toelichting Balans 2022

Activa

Passiva

Stg. ROC Amsterdam heeft in 2022 gebruik gemaakt van de workshop Makanan
Maluku van Joop Pattinasarany. De bijdrage van €540,- is in januari 2023 betaald
door de ROC.

De liquide middelen betreft het saldo op de Rabobank rekening van Stichting
Gandong op 31-12-2022.

Het eigen vermogen is in 2021 in omvang afgenomen. Stichting Gandong heeft
meer uitgaven gedaan dan inkomsten gerealiseerd. Dit heeft mede geresulteerd in
de oplevering van een modern trainingscentrum.

Toelichting Staat van Baten en Lasten 2022

Baten

Lasten

Giften particulieren zijn inkomsten gegenereerd door donaties van particulieren
(maandelijks dan wel eenmalig). Giften die zijn binnengekomen via geef.nl. Dit is
een donatieplatform waarbij donateurs via IDEAL een donatie kunnen overmaken.

Giften sponsor acties zijn acties opgezet door particulieren en/of instellingen met
als doel het werk van team Gandong te ondersteunen. Hieronder vallen in 2022:

- Workshops Makanan Maluku verzorgd door Joop Pattinasarany

- Meet & greet met Atha Hitijahubessy in Alphen a/d Rijn.

De baten die overblijven na aftrek van de kosten bedragen € 1.536.

Projecten

Uitgaven voor mission trip naar Tanimbar (€2.000,-). Daarnaast heeft Gandong het
goede werk van de CSD-Foundation op de Kaap-Verdische eilanden eenmalig
ondersteund met een gift van €150.

De inrichting van het trainingscentrum Ambon. De voorbereidingen voor de bouw
van het nieuwe trainingscentrum van team Gandong zijn in 2020 van start gegaan
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(€7500). De bouw activiteiten zijn in 2021 gestaag voortgezet (€12.500). En in 2022 is
het trainingscentrum ingericht (incl. laptops) en opgeleverd (€7.450).

. Promotiekosten
Uitgaven voor het laten maken flyers, en het laten bedrukken van T-shirts.

. Overige kosten

Dit is een verzamelpost van:

- Bankkosten

- Vrijwilligersvergoeding: onze inspirator en teamleider op de Molukken ontvangt een
maandelijkse vrijwilligersvergoeding van €180,- met een maximum van €1800,- per
jaar voor de tijd, arbeid en energie die zij voor de projecten vrij maakt. Het bestuur
van stichting Gandong voert haar taken vrijwillig uit en ontvangt daarvoor geen
vacatiegelden. De stichting heeft geen medewerkers in dienst.

- Representatie: bloemen en chocolade als bedankje voor vrijwilligers.

- Overige kosten: consumptie tijdens bestuursvergaderingen, betaling souvenirs
verkoop tijdens meet & greet Alphen a/d Rijn, kerstbedankje team Gandong in
Ambon.

Het negatieve resultaat over 2022 is conform het bestuursbesluit op 12 juni
2023 onttrokken aan het eigen vermogen.
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CONTACTINFORMATIE

Arianne Sipman Marc Basaur
Voorzitter Secretaris / algemeen
Tel 0031 (0)488-454119 bestuurslid

asipman@hotmail.com marcbasaur@hotmail.com

Myrthe Tenret Linda van Heeren
Penningmeester Secretaris in spe
myrthetenret@gmail.com

Gegevens stichting

Stichting Gandong
Adres Veldstraat 17, 6671BV Zetten
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